
Система работы с родителями в филиале №2»Солнышко» МДОУ детский 
сад «Родничок» с.Турочак. 

(Слайд)-1 

В статье 44 Закона впервые определены права, обязанность и ответственность 
родителей за образование ребенка. В связи с этим наше дошкольное учреждение   
проводит планомерную целенаправленную работу с родителями, с целью создания 
единого образовательного пространства «семья - детский сад» для равномерного и 
заинтересованного партнерства. 

(Слайд)-2  

 Чтобы хорошо узнать родителей своих воспитанников мы начинаем  работу с 
анализа социального состава родителей, их настроя и ожиданий от пребывания 
ребенка в детском саду. Проводим анкетирование, личные беседы на эту тему 
помогают правильно выстроить работу, сделать ее эффективной, подобрать 
интересные формы взаимодействия с семьей. Работу по вовлечению родителей в 
совместную деятельность ДОУ ведем по  трем направлениям:  

- наглядно – информационное; 

 - познавательное; 

 - досуговое. 

( Наглядно–информационное направление дает возможность донести до родителей 
любую информацию в доступной форме.) 

(Слайд)-3 

(Слайд)-4 

Познавательное направление – это обогащение родителей знаниями в вопросах 
воспитания детей дошкольного возраста. 

Все большую актуальность приобретает такая форма совместной деятельности 
воспитывающих взрослых и детей, как проекты. Они  помогают  работать в 
«команде», овладеть способами коллективной мыслительной деятельности, 
объединить усилия педагогов, родителей и детей с целью реализации проекта. 

(Слайд)-5 

Через проект «Профилактика детского травматизма на дорогах» 



С самого раннего возраста мы учим детей безопасному поведению на улицах, 
дорогах, в транспорте и правилам дорожного движения. В этом принимают активное 
участие и родители, и дошкольное учреждение. 

В Республиканском   смотре конкурсе «Зеленый огонек-2019» наш воспитатель 
Чернова Ирина Викторовна заняла первое место в номинации «Лучший воспитатель 
дошкольной организации  по обучению детей ПДД и их пропаганде среди родителей»                                                             
(Слайд)-6 

Так,  в рамках проекта «Семейный очаг» проводятся увлекательные мастер - классы, 
на которые мы приглашаем мам, пап и детей. 

(Слайд)-7 

(Слайд)-8 

(Слайд)-9 

 Во время таких встреч в дружественной атмосфере происходит укрепление 
контактов не только между родителями и воспитателями. Совместная результативная 
работа помогает взрослым и детям по-новому взглянуть друг на друга!  

(Слайд) 10 

 Уже четыре года  реализуется  проект «День самоуправления». 27 сентября, в День 
воспитателя и дошкольного работника   родителям выпадает уникальная 
возможность примерить на себя роли воспитателей. 

(Слайд) 11 

(Слайд) 12 

Дню самоуправления обязательно предшествует педсовет, в ходе которого  
напутствую  будущих «воспитателей» и проводиться торжественное « посвящение в 
воспитателя». 

(Слайд) 13 

Привлечение родителей к образовательной работе детского сада необходимо, прежде 
всего, детям. Во время таких мероприятий они с любовью и благодарностью смотрят 
на своих родителей, которые так много знают и умеют. 

(Слайд) 14 

(Слайд) 15 



 А сами родители раскрываются, совершено с иной стороны, нежели в домашней 
обстановке. Дни самоуправления способствуют налаживанию со-творческих 
процессов в детско-родительском коллективе, развитию креативных способностей 
детей и родителей в совместной деятельности.  Кроме того, побыв в роли 
воспитателя, родители начинают понимать, как сложен и ответственен труд педагога, 
как много должен он  знать и уметь, чтобы глаза их детей горели радостью познания!  

  (Слайд) 16 

(Слайд) 17 

(Слайд) 18 

Досуговое направление в работе с родителями оказалось самым привлекательным, 
востребованным, полезным, но и самым трудным в организации. Это объясняется 
тем, что любое совместное мероприятие позволяет родителям: увидеть изнутри 
проблемы своего ребенка, трудности во взаимоотношениях; апробировать разные 
подходы; посмотреть, как это делают другие, то есть приобрести опыт 
взаимодействия не только со своим ребенком, но и с родительской общественностью 
в целом.  

(Слайд) 19 

Регулярно  воспитатели и воспитанники детского сада принимают участие в 
спортивном фестивале «Малышок», где  в день соревнований наши родители самые  
активные. Дети показывают хорошие результаты . 

- 6 раз проходил   в районе конкурс -3 раза были победителями,2 раза- 2 место. 2 
место в Республике. 

(Слайд) 20 

(Слайд) 21 

Проект «Будь здоров!» 

Это совместные походы и соревнования с родителями. 

 (Слайд) 22 

Проект «День Победы»- посвящен вопросу патриотического воспитания как основы 
формирования будущего гражданина.  

(Слайд) 23 



Проект «День матери»-способствует воспитанию у детей доброго отношения к 
своей маме 

(Слайд) 24 

Проект «Лет до ста расти вам без старости»- мамы и папы гордятся своими детьми, 
а внуки и внучки – бабушками, дедушками ,а  Мы –  творческой фантазией родителей 
и желанием сотрудничать с нами. Проведенные нами конкурсы и мероприятия 
расширили границы общения взрослого и ребенка, укрепили связь между 
поколениями. 

(Слайд) 25 

В современных условиях детского сада трудно обойтись без поддержки родителей. 
Именно поэтому многое у нас в группах и на участках сделано руками пап и мам 
наших детей. Они помогают  оформлять центры развития детей. На таких 
мероприятиях, как «Дни добрых дел» - ремонт игрушек, мебели, группы, помощь в 
создании предметно – развивающей среды в группе, налаживалась атмосфера мира и 
теплых взаимоотношений между  воспитателями  и родителями. 

Работа с родителями - это процесс общения разных людей, который не всегда 
проходит гладко. Естественно, могут возникнуть проблемные ситуации во 
взаимоотношениях педагогов и родителей: конфликты между родителями из-за 
детей, родительские претензии к воспитателям по разным вопросам, жалобы 
воспитателей на пассивность родителей. 
Сегодняшние родители внимательно отнесутся к консультации специалиста: 
психолога, логопеда, врача. Но, когда дело доходит до воспитания, многие считают 
себя грамотными в этих вопросах, имеют свое видение проблемы и способы ее 
решения, не принимая во внимание опыт и образование воспитателя. Для 
предупреждения таких ситуаций мне приходится с первых дней пребывания ребенка 
в детском саду  поддерживать авторитет педагога, демонстрировать их умения, 
навыки и педагогические достижения воспитателей используя следующее :  (на 
общих собраниях)  
  (Слайд) 26 

 -торжественно вручаем  грамоты  сотрудникам , 
-сообщаем о достижениях; 

-оформили стенд с фотографиями всех педагогов детского сада с кратким описанием 
личных достижений.                                                         

-  зачитываем благодарственные письма на выпускников от директора школы. 
Взаимодействие детского сада с семьей можно осуществлять по-разному. Важно 
избегать формализма.  



  (Слайд)-27 

 
Положительные результаты в воспитании детей достигаются при умелом сочетании 
разных форм сотрудничества, при активном включении в эту работу всех  членов 
семей воспитанников и  всего  педагогического коллектива.                                                                                                   

Во Всероссийском  смотре-конкурсе «Образцовый детский сад 2018-2019» мы стали 
победителями. 
Сегодня я могу с гордостью сказать про свой коллектив  мы одна КОМАНДА  
единомышленников в которой я работаю 38 лет  из них 32 руководителем. 
 (Слайд) 28 

 

                                                                                      
 

 
 
 


